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Pristatome interaktyvų „Countline“ 2021 metų 
Rudens katalogą, kuriame rasite viską, kas galėtų 
dominti šiuolaikinį profesionalą. Tačiau prieš 
pradėdami, susipažinkite su leidinio naudojimo 
instrukcijomis:

Verskite puslapius, spauskite rodykles 
kairėje ir dešinėje arba naudokitės 
klaviatūros mygtukų rodyklių pagalba.

Turinyje spauskite ant dominančios 
temos ar mygtuko šalia - Jūs būsite 
nukreipti į dominančią temą arba skiltį.

Norėdami grįžti į turinį, spauskite       
„Į turinį“ puslapio apačioje.

Sudomino mokymai? Spauskite 
mygtuką „Plačiau“ ir susipažinkite su 
jais iš arčiau.

Sudomino produktas? Spauskite ant 
produkto paveikslėlio ir susipažinkite 
su juo plačiau.

1

2

3

4

5

SVEIKI!



2021 RUDUO

Linkėjimai,
Countline komanda

„Viskas įmanoma, turint reikiamas žinias ir įgūdžius“ – tai posakis, kurį 
pasirinkome šiam rudens laikotarpiui. Juk akivaizdu, kad stebint šį 
fantastišku greičiu besikeičiantį pasaulį bei jo aktualijas ypatingas dėmesys 
skiriamas naujiems įgūdžiams bei žinioms, kurie padeda prisitaikyti ir 
nenustoti tobulėti. Countline organizuojant mokymus žengia koja kojon 
tiek su Lietuvos ir Europos Sąjungos teisės aktų pakeitimais, tiek su 
novatoriškomis technologijomis, naujausiais tyrimais ir pažangiausiomis 
žmogiškųjų santykių valdymo praktikomis. Kiekvieną laikotarpį klientams 
siūlome rinktis mokymus iš daugiau nei 200 mokymų temų, kuriuose 
galite dalyvauti tiek nuotoliniu būdu, tiek susitinkant su jau pamėgtais ar 
dar nematytais lektoriais. Ypatingai gausi profesionalių lektorių komanda 
yra pasiruošusi pasidalinti turima patirtimi, kuri pravers ugdant komandą, 
ieškant efektyvumo, siekiant asmeninių išsikeltų tikslų, na ir žinoma 
prisitaikant prie naujovių.

Norime pasidžiaugti, kad vis daugiau dalyvių renkasi Countline kaip 
pagrindinį mokymų partnerį ir atranda vis daugiau jiems aktualių mokymų 
temų. Teigiami atsiliepimai ir aukšti mokymų įvertinimai skatina mus plėsti 
mokymosi asortimentą ir mokymosi būdus, kurie galėtų prisidėti prie 
lengvesnio dalyvių kvalifikacijos kėlimo ar asmeninio tobulėjimo.

Šiuo rudens laikotarpiu ir toliau yra ypač svarbu rūpintis komandos narių 
komunikacijos bei emocinio intelekto lavinimo įgūdžiais, kurti saugią 
ir motyvuojančią aplinką tiek namuose, tiek biuruose, užtikrinti dažną 
komunikaciją su vadovais. Vienas naujausių su darbuotojų motyvacija 
susijusių tyrimų atskleidžia, kad nepiniginė motyvacija įgauna vis didesnę 
svarbą renkantis ar keičiant darbą. Galimybė mokytis – bene naudingiausias 
darbdaviui ir patraukliausias darbuotojui motyvavimo būdas. Derinti 
įgūdžių tobulinimą ir naujų žinių troškimą dar niekada nebuvo taip lengva. 
Naujovės yra puikus paskatinimas ir galimybė išbandyti save, o išmokus 
kažką naujo pakilti į naują lygmenį. 

Nepamirškite – #DABAR GERIAUSIAS LAIKAS MOKYTIS!

https://www.countline.lt/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=countline
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APIE

Countline – jau daugiau nei 20 metų rengia praktinius mokymus apskaitos, 
mokesčių, vadybos, personalo valdymo ir kitų organizacijos valdymo sričių  
profesionalams. 

Mes tikime, kad svarbiausias profesionalo poreikis yra nuolatinis mokymasis, o 
mokytis efektyviausia, kai profesionalai dalijasi praktinėmis žiniomis ir patirtimi.

Countline organizuojami mokymai – tai ne tik pati 
aktualiausia ir naujausia informacija parengti mokymai. 
Tai mokymai, kurių metu dalyviai įgauna ne tik teorines, 
tačiau ir praktines žinias, tad pabaigę mokymus jie iš karto 
gali jas pritaikyti ir daryti reikiamus pakeitimus ar procesų 
pagerinimus organizacijoje. Tikime, kad kiekvienas atrasite 
sau ar savo organizacijai labiausiai tinkamus mokymus ir 
netrukus pasimatysime nuotoliniuose ar auditoriniuose 
mokymuose! O kad nepraleistumėte naujienų, susitikime 
Countline socialiniuose tinkluose bei www.countline.lt

tiek žmonių                        komandoje 
stengiasi, kad Jus pasiektų kokybiški 
mokymai, aktualiausiose srityse.30

https://www.countline.lt/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=countline
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Ruduo – tai laikotarpis, kuomet grožimės 
pageltusių medžių vaizdais, tačiau apie 
ką atėjus rudeniui galvoja įmonių ir 
institucijų vadovai? Vieniems vadovams 
ruduo simbolizuoja auksu žibančius 
rezultatus, kuriuos fiksuos metų pabaigoje, 
uždarinėdami 2021 metus, o kitiems – 
geltoną šviesoforo signalą, įspėjantį, jog 
reiks priimti sprendimą, kuris priklausys 
nuo galimybės išpranašauti kitą šviesoforo 
signalo spalvą (žalią? O gal raudoną???). O ką 
daryti, jei norime priimti sprendimus teisingai 
ir po to dėl jų nesigailėti? Auksinė taisyklė 
– kuo toliau į praeitį galime pasižiūrėti ir
analizuoti matuojamus KPI rodiklius, tuo
toliau į ateitį galėsime nuspėti. Įmonių ar
institucijų vadovai turi galimybę pasirinkti
norimą veiksmą – spausti akceleratoriaus
pedalą ir per likusius mėnesius pasiekti
išsikeltus tikslus arba atvirkščiai – spausti
stabdį ir per likusį laiką pasianalizuoti: ką
reikėjo daryti kitaip? Kada reikėjo imtis
veiksmų? Ar padarėme viską, kad padėtume
komandai?

Ne paslaptis, kad rudenį vadovai susiduria su 
nemažai klausimų ir turi daugybę užduočių, 
tačiau retas susimąsto, kad, padėdamas 
sau, padėtų ir visai komandai. Sklandus 
užduočių delegavimas, reguliarūs pokalbiai 
su darbuotojais, rezultatų pristatymas 
yra tik keletas veiksmų, kuriuos privalo 

Rolandas Motieka

JŪSŲ 
MOKYMŲ
PARTNERIS

https://www.countline.lt/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=countline
https://www.countline.lt/lektorius/rolandas-motieka/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=rolandas+motieka
https://www.countline.lt/lektorius/rolandas-motieka/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=rolandas+motieka
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daryti vadovas. Tam, kad veiklos procesai veiktų taip, 
kaip suplanuoti, reikalingas nuolatinis mokymasis tiek 
vadovui, tiek visai komandai. Todėl klausimas kiekvienam 
vadovui – ar, atėjus metinių pokalbių su darbuotojais 
laikui, stresuosite galvodami, ką reikės kalbėti ir kaip 
vertinti darbuotoją, ar atvirkščiai – tai bus įprastas 
reguliarus pokalbis, parodantis darbuotojo progresą?

Ruošiantis pokalbiams su darbuotojais vertėtų įsivertinti, 
ar buvote iškėlę individualius tikslus darbuotojams. 
Tai būtų puikus atspirties taškas pradedant pokalbį 
ir įsivertinant kiekvieno tikslo pasiekimo lygį. Jei 
individualių tikslų nebuvote iškėlę, reiktų susirinkti visą 
informaciją apie darbuotojų indėlį į įmonės pasiektą 
rezultatą. Ne ką mažiau svarbu įsivertinti, ar darbuotojas 
per šiuos metus įgijo naujų kompetencijų: prisiėmė 
daugiau atsakomybių ir funkcijų, lankėsi mokymuose 
ir pritaikęs žinias dirba greičiau ir efektyviau, o gal po 
mokymų iš specialisto tapo ekspertu? Nepamirškite, 
kad darbuotojus reiktų vertinti ne tik pagal kiekybinius 
rodiklius: atliktų operacijų skaičių ar pasiekto KPI 
rodiklio duomenis, bet ir pagal kokybinius rodiklius, 
kurie apima dažnai mažiau matomą darbuotojų veiklą: 
įsitraukimą, komandiškumą, lyderystę ir kitas įmonei itin 
svarbias vertybes.

Kiekvienas, dirbdamas daugiau, nei iš mūsų reikalaujama, 
tikimės apdovanojimo ar padėkos už pasiektą rezultatą. 
Dažnai vadovui kyla klausimas – kaip įvertinti darbuotoją, 
kad lūkesčiai ir galimybės atitiktų? Auksinės taisyklės 
tokiose situacijose nėra (na, nebent turite pasitvirtinę 
griežtai apibrėžtą motyvacinę sistemą). Išeitis yra aiškiai 
iškomunikuoti įmonės tikslus bei vertybes, kurios yra 
skatintinos ir vertinamos. Tuomet darbuotojas puikiai 
žino, kad jei jis yra puikus specialistas, besirūpinantis 
kokybišku paslaugos suteikimu ir greitu sutrikimų 
šalinimu, jis bus vertinamas ne tik už išspręstų situacijų 
skaičių, bet ir už svarbios bei vertingos informacijos 
perdavimą kitiems kolegoms, o gal net ir sulauks 
papildomo apdovanojimo už įdiegtą kokybės standartą.

Dažnesnių pokalbių su darbuotojais, neblėstančių idėjų 
ir daugybės žalios spalvos finansinėse ar analitinėse 
ataskaitose Jums linki Jūsų mokymų partneris 
„Countline“! 



ATGAL Į TURINĮ

8

F
IN

A
N

SA
I

AK TUALU

Šių metų rudens Seimo sesijoje planuojama patvirtinti naujos redakcijos 
Finansinės apskaitos įstatymą, kuris pakeis beveik 20 metų galiojusį 
Buhalterinės apskaitos įstatymą. Galima teigti, kad „pajudės“ patys 
buhalterinės apskaitos pamatai. Vadinasi, kai kam teks iš esmės pakeisti ar 
prisitaikyti prie naujųjų reglamentų. 
Tuo labiau, kad Buhalterinės apskaitos 
įstatymas bus ne vienintelis pakeistas 
finansinę apskaitą reglamentuojantis 
teisės aktas. 
PALIES TIEK JURIDINIUS, TIEK 
FIZINIUS ASMENIS 
Galima teigti, kad naujosios 
redakcijos įstatymas turės įtakos 
visų verslininkų, tiek fizinių, tiek 
ir juridinių asmenų finansinei 
apskaitai bei metinių finansinių 
ataskaitų sudarymui. Maža to, naujai 
priimti reglamentai – įstatymai, 
LR Vyriausybės nutarimai ir kiti 
įgyvendinamieji teisės aktai palies 
ir kasdienes ūkines operacijas – nuo 
pirminių dokumentų išrašymo iki 
apskaitos registrų. 

LIBERALIZUOJAMOS  ĮMONIŲ  
VADOVŲ  ATSAKOMYBĖS 
Keičiasi ir įmonių vadovų 
atsakomybės ribos – vietomis 
jos liberalizuojamos, kai apskaitą 
nebebus draudžiama tvarkyti pačiam 
juridinio asmens vadovui. Kitur – 
teks labiau apibrėžti ir formalizuoti 
apskaitos etapus – nuo apskaitą 

Jurgita Navikienė

BUHALTERINĖS APSKAITOS 
REFORMA 2022 M.

https://www.countline.lt/buhalterines-apskaitos-reforma-2022-m/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=jurgita+navikiene+buhalterines+apskaitos+reforma+2022+m
https://www.countline.lt/lektorius/jurgita-navikiene/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+jurgita+navikiene
https://www.countline.lt/lektorius/jurgita-navikiene/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+jurgita+navikiene
https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=22&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=finansai
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tvarkančio asmens parinkimo iki atsakingų asmenų už tam tikras ūkines operacijas paskyrimo, 
o ypač vidaus kontrolės priemonių sukūrimo.

METAS GILINTIS Į NUMATOMUS POKYČIUS 
Taigi, jau dabar pats metas susipažinti su planuojamais pakeitimais ir patiems atlikti galimų 
pokyčių analizę – kaip naujieji pakeitimai palies kiekvieną verslininką – nuo fizinio iki juridinio 
asmens.
• Kokius šiuo metu galiojančius lokalius teisės aktus – apskaitos politiką, atskirų ūkinių operacijų
reglamentus galėsime naudoti ir po įvykusių pakeitimų?
• Kaip konkrečioje įmonėje subalansuoti atsakomybes, kad apskaitos darbuotojai gebėtų
suvaldyti procesus, nes kai kurių privalomų tvarkų, kurios buvo nustatytos LR Vyriausybės,
nebebus?

Ar vykstančius pokyčius galima laikyti reikšmingais – priklausys nuo daugelio aplinkybių. Todėl 
dabar pats metas į tai gilintis. 

BUHALTERINĖS APSKAITOS ĮSTATYMAS YRA TIK  LEDKALNIO VIRŠŪNĖ 
Drąsiai galima teigti, kad keičiamas Buhalterinės apskaitos įstatymas yra tik ledkalnio viršūnė. 
Kartu su juo neišvengiamai atsiranda pokyčių Finansinės apskaitos įstatyme, pelno nesiekiančių 
juridinių asmenų apskaitos taisyklėse, keičiasi ir Verslo apskaitos standartų pavadinimas – juos 
nuo įsigaliojusių pakeitimų datos vadinsime Lietuvos finansinės atskaitomybės standartais.

PEREINAME PRIE VISIŠKO SKAITMENIZAVIMO 

Kas jau tikrai aišku – šie pokyčiai neišvengiami dėl visiško skaitmenizavimo proceso įgyvendinimo 
įmonių apskaitos padaliniuose. Juk dar nemažai dokumentų gaunama ir atspausdinama 
popieriuje, todėl šie pakeitimai leis visiškai atsisakyti popieriaus naudojimo ir pereiti vien prie 
skaitmeninių dokumentų ir įrašų.

Ateities vizija – kad sudaryti dokumentai būtų perkeliami „iš sistemos į sistemą“, t. y. 
nebepervedant rankiniu būdu kiekvienoje įmonėje, bet vieno mygtuko spustelėjimu. O apskaitos 
specialistas tuomet užsiimtų tik duomenų analize, negaišdamas laiko duomenų įvedimui. 

KAIP KEISIS BUHALTERIO PAREIGŲ PAVADINIMAS? 

Na, ir dar – ar keisis buhalterio pareigų pavadinimas, 2022 m. gegužės 1 dieną įsigaliojus naujajam 
Lietuvos Respublikos finansinės apskaitos įstatymui? Tai galės nuspręsti kiekviena įmonė – juk 
profesijų klasifikatoriuje lieka ir buhalterio, ir apskaitininko, ir finansininko pareigybė. Taigi, 
sprendimas mūsų pačių rankose.

9

Daugiau naudingų straipsnių galite rasti:

countline.lt/naudinga-informacija/

Daugiau čia

https://www.countline.lt/naudinga-informacija/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=naudinga+informacija
https://www.countline.lt/buhalterines-apskaitos-reforma-2022-m/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=jurgita+navikiene+buhalterines+apskaitos+reforma+2022+m
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LEKTORIAI
Auditorius, mokesčių konsultantas Artūras 
Kapitanovas dirbo Finansų ministerijoje, vėliau – 
Audito skyriaus viršininku Valstybinėje mokesčių 
inspekcijoje prie Finansų ministerijos. Šiuo metu 
lektorius dirba kaip nepriklausomas auditorius ir 
mokesčių konsultantas. Įmones mokesčių ir apskaitos 
klausimais audituoja, konsultuoja ir joms atstovauja 
valstybės institucijose jau daugiau nei 20 metų. 
Artūro Kapitanovo seminaruose per metus apsilanko 
daugiau nei 10 000 dalyvių. Kasmet lektorius veda 
daugiau nei 70 seminarų, kurių net 87 proc. buvo 
įvertinti 10 balų iš 10.

Aplinkos apsaugos ekspertė, Vilniaus universiteto 
fizinių mokslų doktorantė. Dirbo įmonėje, kuri 
nuo 2004 m. teikia nuolatinės aplinkosauginės 
dokumentacijos rengimo paslaugas šimtams Lietuvos 
ir užsienio įmonių. Didžioji dalis klientams reikalingos 
dokumentacijos nuo 2018 m. sėkmingai rengiama 
GPAIS sistemoje. Šiuo metu tiesiogiai dirba įmonės 
aplinkosaugos klausimų valdyme ir yra atsakinga už 
aplinkosauginių reikalavimų įgyvendinimą įmonėje.

Dr. Asta Kamandulienė turi sukaupusi ilgametę patirtį 
finansų valdymo ir ekonominės analizės srityje. 
Ekspertė, dirbusi lietuviško ir užsienio kapitalo įmonių 
grupėse, ėjusi vadovaujamas pareigas. Vytauto 
Didžiojo universiteto dėstytoja, daugelio mokomųjų 
seminarų programų rengėja ir lektorė.

Tyrimų ir dėstymo sritys: finansų ir finansų rizikos 
valdymas, veiklos vertinimo sistemos ir instrumentai, 
valdymo apskaita, finansų apskaita.

ARTŪRAS KAPITANOVAS

GIEDRĖ KURMILAVIČIENĖ

DR. ASTA KAMANDULIENĖ

https://www.countline.lt/lektoriai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai
https://www.countline.lt/lektorius/arturas-kapitanovas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+arturas+kapitanovas
https://www.countline.lt/lektorius/arturas-kapitanovas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+arturas+kapitanovas
https://www.countline.lt/lektorius/giedre-kurmilaviciene/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+giedre+kurmilaviciene
https://www.countline.lt/lektorius/giedre-kurmilaviciene/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+giedre+kurmilaviciene
https://www.countline.lt/lektorius/asta-kamanduliene/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+asta+kamanduliene
https://www.countline.lt/lektorius/asta-kamanduliene/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+asta+kamanduliene
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MOKYMAI
APLINKOSAUGA

Taršos mokesčių ir kontrolės 
naujovės 2021-2022 m. 

Sandra Gerdvilienė

95 € + PVM 

Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Kaip pasiruošti ir ką daryti 
aplinkosauginio patikrinimo metu? 

G. Kurmilavičienė, Ž. Bingelytė ir kiti

100 € + PVM 

Aplinkosauginės naujovės 
2021-2022 m. Ką privalote žinoti? 

E. Vincevičiūtė, G. Kurmilavičienė

120 € + PVM PAV – procesas ir pasiruošimas 
aplinkosauginiams patikrinimams 

P. Baltusevičius, S. Gerdvilienė

100 € + PVM

Praktiniai kursai: efektyvus 
darbas su GPAIS sistema  

Ž. Bingelytė, V. Utkaitė

290 € 

Finansinė analizė ir efektyvus 
veiklos planavimas  

Dr. Asta Kamandulienė

140 € + PVM 

FINANSAI

Įmonių grupių struktūros: 
apmokestinimas ir mokesčių 
planavimas 
A. Kapitanovas, J. Zarankienė

170 € + PVM 

Įmonių finansinių rodiklių 
analizė ir vertinimas 

Tomas Dacys

170 € + PVM Praktinis įmonių finansinių 
rodiklių skaičiavimas  

Tomas Dacys

180 € + PVM 

Praktiniai įmonių finansinių 
rodiklių skaičiavimo kursai 

Tomas Dacys

280 € Finansai verslo vadovams 
ir savininkams   

Gintaras Černius

420 € + PVM 

Įmonės mokumo vertinimas  

Tomas Dacys

110 € + PVM Power BI finansuose 

Deivydas Liučvaitis

440 € 

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=20&field=181&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=aplinkosauga
https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=22&field=184
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/naujausi-aplinkos-apsaugos-reikalavimai-verslui/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=tarsosmokesciuirkontrolesnaujoves2021-2022m
https://www.countline.lt/renginys/kaip-pasiruosti-ir-ka-daryti-aplinkosauginio-patikrinimo-metu/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=kaippasiruostiirkadarytiaplinkosauginiopatikrinimometu
https://www.countline.lt/renginys/aplinkosaugines-naujoves-2021-2022-m-ka-privalote-zinoti/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=aplinkosauginesnaujoves2021-2022mkaprivalotezinoti
https://www.countline.lt/renginys/pav-procesas-ir-pasiruosimas-aplinkosauginiams-patikrinimams/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=pavprocesasirpasiruosimasaplinkosauginiamspatikrinimams
https://www.countline.lt/renginys/praktiniai-kursai-efektyvus-darbas-su-gpais-sistema/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=praktiniaikursaiefektyvusdarbassugpaissistema
https://www.countline.lt/renginys/finansine-analize-ir-efektyvus-veiklos-planavimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=finansine+analize+ir+efektyvus+veiklos+planavimas
https://www.countline.lt/renginys/imoniu-grupiu-strukturos-apmokestinimas-ir-mokesciu-planavimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=imoniu+grupiu+strukturos+apmokestinimas+ir+mokesciu+planavimas
https://www.countline.lt/renginys/praktinis-imoniu-finansiniu-rodikliu-skaiciavimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=praktinis+imoniu+finansiniu+rodikliu+skaiciavimas
https://www.countline.lt/renginys/praktiniai-imoniu-finansiniu-rodikliu-skaiciavimo-kursai-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=praktiniai+imoniu+finansiniu+rodikliu+skaiciavimo+kursai
https://www.countline.lt/renginys/finansai-verslo-vadovams-ir-savininkams-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=finansai+verslo+vadovams+ir+savininkams
https://www.countline.lt/renginys/imones-mokumo-vertinimas-3/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=imones+mokumo+vertinimas
https://www.countline.lt/renginys/power-bi-finansuose/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=power+bi+finansuose
https://www.countline.lt/renginys/imoniu-finansiniu-rodikliu-analize-ir-vertinimas-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=imoniu+finansiniu+rodikliu+analize+ir+vertinimas
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Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Biudžeto rengimo kursai 
viešajame sektoriuje 

Natalja Kobzevienė

120 € 

Rizikos valdymo proceso 
diegimas įmonėse 

Danielius Kolisovas

150 € + PVM Finansų kontrolė 
viešajame sektoriuje 

Vaida Kačergienė

100 € 

Viešojo sektoriaus finansinių 
ataskaitų analizė 

Andriejus Sadauskis

100 € Vidaus kontrolės kūrimas ir 
užtikrinimas viešajam sektoriui 

Vaida Kačergienė

110 € 

Vidaus kontrolės vertinimas ir 
vidaus audito planavimas bei atlikimas 

Vaida Kačergienė

180 € Biudžeto sąmatų rengimas, 
vykdymas ir analizė viešajame sektoriuje

Natalja Kobzevienė

100 € 

Konsoliduotos finansinės 
atskaitomybės analizė viešajame 
sektoriuje 
Natalja Kobzevienė

100 € 

Mokesčių ir apskaitos ypatumai 
bei praktinės rekomendacijos 
2021-2022 m.
Artūras Kapitanovas

120 € + PVM Žemės ūkio veiklą vykdančių 
subjektų mokesčiai ir apskaita 

A. Miceikienė, N. Kobzevienė

120 € + PVM 

Apskaitos reforma – kokią įtaką 
ji turės apskaitos įmonių veiklai? 

Jurgita Navikienė

110 € + PVM Konsoliduotos finansinės 
ataskaitos: aktuali praktika 
ir išaiškinimai  
Violeta Alando

135 € + PVM 

Apskaitos reforma 
nuo 2022-05-01

Jurgita Navikienė

110 € + PVM Pelno nesiekiančių organizacijų 
apmokestinimas 2022 m.  

Artūras Kapitanovas

115 € + PVM 

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=22&field=265&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=mokesciai+ir+apskaita
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/rizikos-valdymo-proceso-diegimas-imonese/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=rizikos+valdymo+proceso+diegimas+imonese
https://www.countline.lt/renginys/finansu-kontrole-viesajame-sektoriuje-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=finansu+kontrole+viesajame+sektoriuje
https://www.countline.lt/renginys/viesojo-sektoriaus-finansiniu-ataskaitu-analize/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=viesojo+sektoriaus+finansiniu+ataskaitu+analize
https://www.countline.lt/renginys/vidaus-kontroles-sistemos-kurimas-ir-uztikrinimas-viesajam-sektoriui-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidaus+kontroles+kurimas+ir+uztikrinimas+viesajam+sektoriui
https://www.countline.lt/renginys/vidaus-kontroles-vertinimas-ir-vidaus-audito-planavimas-atlikimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidaus+kontroles+vertinimas+ir+vidaus+audito+planavimas+bei+atlikimas
https://www.countline.lt/renginys/biudzeto-samatu-rengimas-vykdymas-ir-analize-viesajame-sektoriuje/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=biudzeto+samatu+rengimas+vykdymas+ir+analize+viesajame+sektoriuje+�bus+dar+gruodi
https://www.countline.lt/renginys/biudzeto-rengimo-kursai-viesajame-sektoriuje-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=biudzeto+rengimo+kursai+viesajame+sektoriuje
https://www.countline.lt/renginys/konsoliduotos-finansines-atskaitomybes-analize-viesajame-sektoriuje/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=konsoliduotos+finansines+atskaitomybes+analize+viesajame+sektoriuje
https://www.countline.lt/renginys/mokesciu-ir-apskaitos-ypatumai-bei-praktines-rekomendacijos-2021-2022-m/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=mokesciu+ir+apskaitos+ypatumai+bei+praktines+rekomendacijos+2021-2022+m
https://www.countline.lt/renginys/zemes-ukio-veikla-vykdanciu-subjektu-mokesciai-apskaita-ir-finansiniu-ataskaitu-rengimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=zemes+ukio+veikla+vykdanciu+subjektu+mokesciai+ir+apskaita
https://www.countline.lt/renginys/apskaitos-imoniu-veiklos-ypatumai-prievoles-darbo-specifika/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=apskaitos+reforma+kokia+itaka+ji+tures+apskaitos+imoniu+veiklai
https://www.countline.lt/renginys/konsoliduotos-finansines-ataskaitos-aktuali-praktika-ir-isaiskinimai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=konsoliduotos+finansines+ataskaitos+aktuali+praktika+ir+isaiskinimai
https://www.countline.lt/renginys/apskaitos-reforma-nuo-2022-05-01/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=apskaitos+reforma+nuo+2022-05-01
https://www.countline.lt/renginys/pelno-nesiekianciu-organizaciju-apmokestinimas-2022-m/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=pelno+nesiekianciu+organizaciju+apmokestinimas+2022+m
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Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Tarnybinių automobilių 
apmokestinimas, naudos, 
galimybės           
Artūras Kapitanovas

100 € + PVM Transporto įmonių mokesčių 
ir apskaitos ypatumai 

Jurgita Navikienė

120 € + PVM 

2021 m. finansinė 
atskaitomybė. Auditoriaus 
rekomendacijos MB ir IĮ 
Artūras Kapitanovas

135 € + PVM Buhalterių kvalifikacijos 
kėlimo stovykla 

J. Navikienė, A. Kapitanovas ir kiti

600 € + PVM 

Efektyvumas buhalterijoje: 
privalomos ir perteklinės ūkinės 
operacijos 
Jurgita Navikienė

120 € + PVM Dokumentų valdymo ir 
archyvavimo pokyčiai 2021 m. 
Ką svarbu žinoti buhalteriui?  
Rasa Grigonienė

110 € + PVM 

2021 m. finansinė 
atskaitomybė. Auditoriaus 
rekomendacijos        
Artūras Kapitanovas

135 € + PVM Užsigulėjusios ir besibaigiančio 
galiojimo termino atsargos 
ir žaliavos 
Jurgita Navikienė

85 € + PVM 

Dovanų, renginių, prizų, 
reklamos ir reprezentacinių 
išlaidų apmokestinimas 
Jurgita Navikienė

110 € + PVM NT sandorių mokesčiai: 
GPM, PVM ir PM. Situacijų analizė 

Artūras Kapitanovas

125 € + PVM 

Metinė inventorizacija: 
pasiruošimas, atlikimas, įforminimas 

Natalja Kobzevienė

100 € + PVM Naujas Viešojo sektoriaus 
atskaitomybės įstatymas. 
Kas keitėsi?
Aistė Gelusevičiūtė

90 € 

Metinė inventorizacija 
viešajame sektoriuje 

Natalja Kobzevienė

100 € Apskaitos pagal VSAFAS kursai

Natalja Kobzevienė

300 € 

Apie Rasą Grigonienę

Lektorę

Puikūs dėstymo įgūdžiai,
bendravimas su auditorija. 

Nors seminaras buvo nuotolinis, 
atrodė, kad vyksta auditorijoje.

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/transporto-imoniu-mokesciu-ir-apskaitos-ypatumai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=transporto+imoniu+mokesciu+ir+apskaitos+ypatumai
https://www.countline.lt/renginys/2021-m-finansine-atskaitomybe-auditoriaus-rekomendacijos-mb-ir-ii/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=2021+m+finansine+atskaitomybe+auditoriaus+rekomendacijos+mb+ir+ii
https://www.countline.lt/renginys/buhalteriu-kvalifikacijos-kelimo-stovykla-countline/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=buhalteriu+kvalifikacijos+kelimo+stovykla
https://www.countline.lt/renginys/efektyvumas-buhalterijoje-privalomos-ir-perteklines-ukines-operacijos-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=efektyvumas+buhalterijoje+privalomos+ir+perteklines+ukines+operacijos
https://www.countline.lt/renginys/dokumentu-valdymo-ir-archyvavimo-pokyciai-nuo-2020-m-ka-svarbu-zinoti-buhalteriui/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=dokumentu+valdymo+ir+archyvavimo+pokyciai+2021+m+ka+svarbu+zinoti+buhalteriui
https://www.countline.lt/renginys/2021-m-finansine-atskaitomybe-auditoriaus-rekomendacijos/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=2021+m+finansine+atskaitomybe+auditoriaus+rekomendacijos
https://www.countline.lt/renginys/uzsigulejusios-ir-besibaigiancio-galiojimo-termino-atsargos-ir-zaliavos/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=uzsigulejusios+ir+besibaigiancio+galiojimo+termino+atsargos+ir+zaliavos
https://www.countline.lt/renginys/dovanu-renginiu-prizu-reklamos-ir-reprezentaciniu-islaidu-apmokestinimas-countline/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=dovanu+renginiu+prizu+reklamos+ir+reprezentaciniu+islaidu+apmokestinimas
https://www.countline.lt/renginys/nt-sandoriu-mokesciai-gpm-pvm-ir-pm-situaciju-analize/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=nt+sandoriu+mokesciai+gpm+pvm+ir+pm+situaciju+analize
https://www.countline.lt/renginys/metine-inventorizacija-pasiruosimas-atlikimas-iforminimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=metine+inventorizacija+pasiruosimas+atlikimas+iforminimas
https://www.countline.lt/renginys/naujas-viesojo-sektoriaus-atskaitomybes-istatymas-kas-keitesi/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=naujas+viesojo+sektoriaus+atskaitomybes+istatymas+kas+keitesi
https://www.countline.lt/renginys/metine-inventorizacija-viesajame-sektoriuje/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=metine+inventorizacija+viesajame+sektoriuje
https://www.countline.lt/renginys/apskaitos-pagal-vsafas-kursai-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=apskaitos+pagal+vsafas+kursai
https://www.countline.lt/renginys/tarnybiniu-automobiliu-apmokestinimas-naudos-ir-galimybes/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=tarnybiniu+automobiliu+apmokestinimas+naudos+galimybes
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Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Finansavimo ir grynojo turto 
apskaita pagal VSAFAS 

Natalja Kobzevienė

115 € 

Pinigų srautų ataskaitos 
sudarymo kursai pradedantiesiems 

Vida Šeduikytė

99 € Pinigų srautų ataskaitos 
sudarymas 

Ramunė Budrionytė

110 € + PVM 

Tarptautinių finansinės 
atskaitomybės standartų 
patobulinimai 2021-2023 m.     
Violeta Alando

130 € + PVM 

Turto apskaita pagal VSAFAS 

Natalja Kobzevienė

115 € Pajamų ir sąnaudų apskaita 
pagal VSAFAS 

Natalja Kobzevienė

100 € 

Aktualūs ilgalaikiojo turto apskaitos 
klausimai viešajame sektoriuje 

Natalja Kobzevienė

100 € Pinigų srautų apskaita 
pagal VSAFAS 

Natalja Kobzevienė

100 € 

Atsargų ir trumpalaikio turto 
apskaitos ypatumai viešajame 
sektoriuje  
Natalja Kobzevienė

100 € Projektų apskaita pagal VSAFAS 

Natalja Kobzevienė

100 € 

i.SAF-T: kaip pasiruošti 
rinkmenos formavimui

Jurgita Navikienė

95 € + PVM 

2021 m. finansinė 
atskaitomybė. Auditoriaus 
rekomendacijos 
Artūras Kapitanovas

135 € + PVM 

2021 m. finansinė 
atskaitomybė. Auditoriaus 
rekomendacijos MB ir IĮ 
Artūras Kapitanovas

135 € + PVM 

Pirmosios finansinės atskaitomybės 
rengimo kursai 

Vida Šeduikytė

150 € 

Apie Vidą Šeduikytę

Lektorę

Be galo nuostabi dėstytoja,
viską aiškiai, suprantamai išdėstė,
atsakė į rūpimus klausimus. Buvo

labai įdomu ir nenuobodu klausyti
dėstytojos, spręsti užduotis.

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=22&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=apskaitos+standartai
https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=22&field=265&search-term=rimvydas+jurkuvenas&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=duomenu+teikimas+institucijoms
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/pinigu-srautu-ataskaitos-sudarymas-countline/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=pinigu+srautu+ataskaitos+sudarymas
https://www.countline.lt/renginys/pinigu-srautu-ataskaitos-sudarymo-kursai-pradedantiesiems/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=pinigu+srautu+ataskaitos+sudarymo+kursai+pradedantiesiems
https://www.countline.lt/renginys/tarptautiniu-finansines-atskaitomybes-standartu-patobulinimai-2021-2023-m/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=tarptautiniu+finansines+atskaitomybes+standartu+patobulinimai+2021-2023+m
https://www.countline.lt/renginys/finansavimo-ir-grynojo-turto-apskaita-pagal-vsafas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=finansavimo+ir+grynojo+turto+apskaita+pagal+vsafas
https://www.countline.lt/renginys/turto-apskaita-pagal-vsafas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=turto+apskaita+pagal+vsafas
https://www.countline.lt/renginys/pajamu-ir-sanaudu-apskaita-pagal-vsafas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=pajamu+ir+sanaudu+apskaita+pagal+vsafas
https://www.countline.lt/renginys/aktualus-ilgalaikiojo-turto-apskaitos-klausimai-viesajame-sektoriuje/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=aktualus+ilgalaikiojo+turto+apskaitos+klausimai+viesajame+sektoriuje
https://www.countline.lt/renginys/pinigu-srautu-apskaita-pagal-vsafas-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=pinigu+srautu+apskaita+pagal+vsafas
https://www.countline.lt/renginys/atsargu-ir-trumpalaikio-turto-apskaitos-ypatumai-viesajame-sektoriuje/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=atsargu+ir+trumpalaikio+turto+apskaitos+ypatumai+viesajame+sektoriuje
https://www.countline.lt/renginys/projektu-apskaita-pagal-vsafas-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=projektu+apskaita+pagal+vsafas
https://www.countline.lt/renginys/i-saf-t-kaip-pasiruosti-rinkmenos-formavimui/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=isaf-t+kaip+pasiruosti+rinkmenos+formavimui
https://www.countline.lt/renginys/2021-m-finansine-atskaitomybe-auditoriaus-rekomendacijos-mb-ir-ii/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=2021+m+finansine+atskaitomybe+auditoriaus+rekomendacijos+mb+ir+ii
https://www.countline.lt/renginys/2021-m-finansine-atskaitomybe-auditoriaus-rekomendacijos/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=2021+m+finansine+atskaitomybe+auditoriaus+rekomendacijos
https://www.countline.lt/renginys/pirmosios-finansines-atskaitomybes-rengimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=pirmosios+finansines+atskaitomybes+rengimo+kursai
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Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Viešojo sektoriaus subjektų 
pasiruošimo darbai užbaigti 
2021 m. ir pasirengti 2022 metams
Natalja Kobzevienė

99 € 

Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Darbo užmokesčio naujovės 
ir VMI bei VDI patikrinimų 
atrankos kriterijai 
J. Navikienė, M. Mikalopas

120  € + PVM 

Užsieniečių vairuotojų darbo 
Lietuvoje teisiniai ir mokestiniai 
aspektai 
J. Navikienė, S. Naumčik

100 € + PVM Užsieniečių statybininkų 
įdarbinimas: teisiniai ir 
mokestiniai aspektai 
J. Navikienė, S. Naumčik

100 € + PVM

Darbo laiko apskaita: 
suminė ar individualus režimas? 

Jurgita Navikienė

120  € + PVM 

#Workation – trys skirtingi 
apskaitos būdai. Kaip teisingai 
pasirinkti? 
M. Mikalopas, A. Kapitanovas

120 € + PVM Darbo užmokesčio skaičiavimas 
ir apskaita viešajame sektoriuje 

Natalja Kobzevienė

100 € 

Apie Natalją Kobzevienę

Lektorę, konsultantę

Viena geriausių lektorių,
kurių seminaruose 

teko dalyvauti.

REKOMENDUOJAME

https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=22&field=186&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=darbo+uzmokestis
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/viesojo-sektoriaus-subjektu-pasiruosimo-darbai-uzbaigti-2021-m/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=viesojo+sektoriaus+subjektu+pasiruosimo+darbai+uzbaigti+2021+m+ir+pasirengti+2022+metams
https://www.countline.lt/renginys/netipiniai-darbo-uzmokescio-skaiciavimo-atvejai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=darbo+uzmokescio+naujoves+ir+vmi+bei+vdi+patikrinimu+atrankos+kriterijai
https://www.countline.lt/renginys/darbo-laiko-apskaita-sumine-ar-individualus-rezimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=darbo+laiko+apskaita+sumine+ar+individualus+rezimas
https://www.countline.lt/renginys/uzsienieciu-vairuotoju-darbo-lietuvoje-teisiniai-ir-mokestiniai-aspektai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=uzsienieciu+vairuotoju+darbo+lietuvoje+teisiniai+ir+mokestiniai+aspektai
https://www.countline.lt/renginys/uzsienieciu-statybininku-idarbinimas-teisiniai-ir-mokestiniai-aspektai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=uzsienieciu+statybininku+idarbinimas+teisiniai+ir+mokestiniai+aspektai
https://www.countline.lt/renginys/workation-trys-skirtingi-apskaitos-budai-kaip-teisingai-pasirinkti/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=workation+trys+skirtingi+apskaitos+budai+kaip+teisingai+pasirinkti
https://www.countline.lt/renginys/darbo-uzmokescio-skaiciavimas-ir-apskaita-viesajame-sektoriuje-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=darbo+uzmokescio+skaiciavimas+ir+apskaita+viesajame+sektoriuje
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AK TUALU

Jau tapo įprasta matyti, kad įstaigos ir institucijos deklaruoja besilaikančios 
nulinės korupcijos tolerancijos. Iš pradžių ši koncepcija buvo taikoma 
savanoriškai, tačiau po truputį viešajame sektoriuje įgavo privalomą formą. 
Tai tapo taip įprasta, kad retas susimąsto – ką reiškia nulinė korupcijos 
tolerancija? Kaip tai atrodo praktikoje? 

KAS YRA LAIKOMA KORUPCIJA? 
Siekiant atsakyti į šiuos klausimus, 
svarbiausia suvokti, kas apskritai yra 
korupcija. Ar šokolado dovanojimas 
mokytojui Mokytojų dienos proga 
yra korupcija? Ar materialine forma 
išreikšta padėka gydytojui po 
chirurginės operacijos yra korupcija? Ar 
vadovo pavežimas iki darbovietės savo 
automobiliu irgi yra korupcija? Paprastai 
atsakyti yra keblu, nes korupcija, reikia 
pripažinti, yra pirmiausia kultūriškai 
susiformavęs reiškinys, būdingas ir 
įprastas visoms bendruomenėms. 
Antropologų vertinimu, visuomenė 
toleruoja korupciją iki tam tikro lygio. 
Kitaip tariant, daugelio santykių, kurie 
turi korupcijos požymių, mes net ir 
nelaikome korupcija. Bendriausia 
prasme korupcija laikomas santykis tarp 
asmenų, kai vienas, pasinaudodamas 
savo turimais pranašumais, priverčia 
kitą asmenį veikti vienaip ar kitaip, 
kas būtų naudinga pirmajam (ar 
kitam) asmeniui. Socialiniame (ne teisiniame) lygmenyje net ir dovanojimo 
ar patronavimo santykis turi korupcijos apraiškų – apdovanotasis / 
patronuojamas asmuo jaučiasi moraliai skolingas už parodytą gerumą. Juk 
dažnas net nesusimąsto, ką iš tiesų reiškia dažnai vos ne automatiškai tariami 
žodžiai „lieku skolingas“. 

Dr. Eglė Kavoliūnaitė-Ragauskienė

KORUPCIJOS PREVENCIJA

T
E

IS
Ė

https://www.countline.lt/lektorius/egle-kavoliunaite/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+egle+kavoliunaite+ragauskiene
https://www.countline.lt/lektorius/egle-kavoliunaite/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+egle+kavoliunaite+ragauskiene
https://www.countline.lt/korupcijos-prevencija/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=egle+kavoliunaite+ragauskiene+korupcijos+prevencija
https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=20&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=teise
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NULINĖS KORUPCIJOS TOLERANCIJOS IDĖJA 
Grįžtant prie nulinės korupcijos tolerancijos idėjos – tam tikra dalis reiškinių, turinčių antropologinių 
korupcijos apraiškų, oficialiai net ir nelaikomi korupcija. Šioje vietoje socialinės normos ir teisė turi 
tam tikrą skirtį. Vienais atvejais visuomenės suvokimas yra tolerantiškesnis nei teisė („Kas baisaus 
nutiks, jei padėkosiu po paslaugos suteikimo?“; „Kodėl negaliu tarnybiniu automobiliu pavežti vaiko 
iki mokyklos, juk beveik pakeliui?“), kitais atvejais visuomenė griežčiau vertina teisės leistiną elgesį 
(„Kodėl mokytojų vaikai turi pirmenybę būti priimti į mokyklą?“; „Tokių skulptūrų statymas mieste 
– akivaizdus pinigų plovimas!“). Idealiu atveju visuomenės ir teisės korupcijos suvokimas turėtų 
sutapti, tačiau dažnai tam yra įvairių, taip pat ir objektyvių kliūčių – ilgametės ydingos praktikos 
tradicijos, pernelyg dideli kaštai kovai su smulkiomis korupcijos apraiškomis ir pan. Vienais atvejais 
teisė koreguoja socialinių santykių ydas, kitais atvejais visuomenė skatina politikus siekti daugiau 
socialinio teisingumo.
Taigi, nulinės korupcijos tolerancijos principas įgyja kitą prasmę, kai jį vertiname kaip teisinę 
kategoriją. Tiek atskiros valstybės, tiek tarptautinės bendruomenės yra nusistačiusios aiškius 
kriterijus, kada tam tikras elgesys ar veiksmai oficialiai laikytini korupciniais. Pvz., kada dovanos 
yra teisėtos, o kada jų dovanoti negalima; kada susimokėjimas už paslaugą yra leistinas, o kada 
ne; kada įgaliojimus turinčio asmens veiksmai yra teisėti, o kada neteisėti. Šių kriterijų taikymas 
leidžia korupciją suvokti kaip logiškai pagrįstą konstrukciją ir pritaikyti atitinkamus prevencijos, 
užkardymo ir kontrolės metodus bei kurti antikorupcinę aplinką tiek valstybės, tiek konkrečios 
įstaigos ar kolektyvo lygmenyje. 

Lietuvos Aukščiausiojo Teismo (LAT) nagrinėjamoje byloje 
kilus naujų klausimų dėl ES teisės aiškinimo, ESTT rugsėjo 
mėnesį priėmė prejudicinį sprendimą. Byloje atsakyta į 
klausimus, svarbius bendrajam interesui vienodai taikyti 
viešųjų pirkimų teisę. 
Nacionalinis teismas, spręsdamas ginčą dėl viešojo pirkimo 
sutarties sudarymo, pateikė ESTT klausimus, prašydamas 
išaiškinti: kokia apimtimi peržiūros procedūras inicijavęs 
tiekėjas yra supažindinamas su laimėtojo pasiūlymu.

EUROPOS SĄJUNGOS 
TEISINGUMO TEISMO (ESTT) 

BYLOJE NAUJA PRAKTIKA 
DĖL KONFIDENCIALIOS 

INFORMACIJOS  

Justina Ramašauskaitė

https://www.countline.lt/lektorius/justina-ramasauskaite/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+justina+ramasauskaite
https://www.countline.lt/lektorius/justina-ramasauskaite/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+justina+ramasauskaite
https://www.countline.lt/korupcijos-prevencija/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=egle+kavoliunaite+ragauskiene+korupcijos+prevencija
https://www.countline.lt/europos-sajungos-teisingumo-teismo-byloje-nauja-praktika-del-konfidencialios-informacijos/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=justina+ramasauskaite+europos+sajungos+teisingumo+teismo+estt+byloje+nauja+praktika+del+konfidencialios+informacijos
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Akcentuodamas konfidencialios informacijos ir komercinių paslapčių apsaugos principo 
įgyvendinamą atsižvelgiant į veiksmingos teisminės apsaugos reikalavimus ir paisant ginčo šalių 
teisės į gynybą, ESTT pateikė šias aiškinimo taisykles:
• Perkančiosios organizacijos sprendimas atsisakyti ūkio subjektui pateikti konfidencialia 
laikomą informaciją, esančią kito ūkio subjekto paraiškos dokumentuose ar pasiūlyme, yra 
aktas, kurį galima apskųsti ir neginčijant kitų perkančiosios organizacijos sprendimų teisėtumo;
•    Perkančiajai organizacijai kyla pareiga motyvuoti; perkančioji organizacija turi aiškiai nurodyti 
motyvus, dėl kurių mano, kad informacija, su kuria prašoma leisti susipažinti, arba bent jau dalis 
jos yra konfidenciali;
•  Teismas pasikartojo, kad nacionalinis teismas turi turėti galimybę nuspręsti, kad tam tikra jo 
byloje turima konfidencialia laikoma medžiaga neturi būti perduodama šalims ir šalių advokatams;
•    Perkančioji organizacija privalo laiku informuoti atitinkamą ūkio subjektą apie savo sprendimą 
perduoti vienam iš jo konkurentų informaciją, kuri, šio subjekto teigimu, yra konfidenciali, kad jis 
galėtų prašyti perkančiosios organizacijos ar kompetentingo nacionalinio teismo imtis laikinųjų 
priemonių.
Darytinos kelios įžvalgos: 
•    Minėti išaiškinimai palieka atvirą klausimą, kaip tokiu atveju, jeigu skundžiamas tik sprendimas 
atsisakyti pateikti konfidencialią informaciją, kartu neskundžiant ir sprendimo dėl pasiūlymo 
eilės sudarymo. Tikėtina, kad, nesant aiškaus atsakymo, praktikoje toliau bus vadovaujamasi 
praktika skųsti ne tik patį atsisakymą pateikti konfidencialią informaciją, bet ir sprendimą dėl 
pasiūlymo vertinimo, laimėtojo nustatymo ir pan.;
•  Taip pat kyla situacija, kad perkančiajai organizacijai gali būti pateikiami keli skundai: 
pvz., skundžiamas sprendimas dėl laimėtojo nustatymo ir atsisakymo pateikti konfidencialią 
informaciją bei laimėtojo skundas dėl perkančiosios organizacijos sprendimo pateikti 
konfidencialią informaciją susipažinti konkurentui. Tokie atvejai gali lemti sutarties sudarymo 
terminų nukėlimą nepagrįstai ilgam laikui;
•  Pažymėtina, kad teismų praktikoje iki šiol pasitaiko atvejų, kai konfidenciali informacija 
pateikiama susipažinti advokatams taip neužtikrinant, kad konfidenciali informacija nepasieks 
konkurentų. 
Kaip matyti, atsižvelgiant į ESTT pateiktus išaiškinimus praktika ateityje turės keistis nacionalinėje 
teisėje išlaikant ESTT suformuluotas taisykles.

https://www.countline.lt/naudinga-informacija/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=naudinga+informacija
https://www.countline.lt/europos-sajungos-teisingumo-teismo-byloje-nauja-praktika-del-konfidencialios-informacijos/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=justina+ramasauskaite+europos+sajungos+teisingumo+teismo+estt+byloje+nauja+praktika+del+konfidencialios+informacijos
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LEKTORIAI
Advokatas Evaldas Klimas dirba advokatų kontoroje 
WALLESS. Ilgametė specializacija statybos teisės 
srityje, taip pat mokslinio ir pedagoginio darbo patirtis 
(Evaldas Klimas apgynė disertaciją statybos teisės 
tema Vilniaus universiteto Teisės fakultete, šiuo metu 
dėsto statybos teisę Mykolo Romerio universitete, 
statybos teisės temomis veda mokymus įmonėms, 
valstybės tarnautojams, advokatams ir advokatų 
padėjėjams) leidžia lektoriui seminaruose ne tik 
aptarti aktualius teisės aktų pakeitimus, formuojamą 
teismų praktiką, bet ir dalytis praktine patirtimi.

Tadas Kuzminskas yra advokatų kontoros Ražauskas, 
Kuzminskas ir partneriai „Getlex“ partneris, advokatas, 
sertifikuotas duomenų apsaugos pareigūnas.
Advokatas turi sukaupęs 10 metų patirtį įmonių bei 
bankų ir finansų teisės srityse. Pagrindinės advokato 
praktikos sritys: finansų įstaigų licencijavimas 
ir kiti reguliaciniai klausimai, teisinių paslaugų 
teikimas kolektyvinio investavimo subjektams, 
tarptautiniai užtikrinto finansavimo sandoriai, 
paskolų refinansavimas, banko garantijų, akredityvų 
ir kitų bankinių produktų ir investicinių paslaugų 
reglamentavimas.

VšĮ „Personalo praktikų paslaugos“ steigėja ir vadovė, 
lektorė, turinti 26 metų praktinę patirtį personalo 
organizavimo ir darbuotojų saugos ir sveikatos 
srityse, 16 metų praktinę vadovų ir organizacijų bei 
darbuotojų konsultavimo patirtį, VDI Kauno skyriaus 
darbo ginčų komisijos narė, kolektyvinių darbo ginčų 
tarpininkė ir arbitrė (LR socialinės apsaugos ir darbo 
ministro patvirtintas sąrašas), Verslo moterų tinklo 
Kauno skyriaus tarybos narė, Kauno verslo vadovų 
klubo narė. Konsultuoja, vykdo auditus ir ruošia 
dokumentus darbuotojų saugos ir sveikatos bei 
personalo organizavimo srityse.

DR. EVALDAS KLIMAS

TADAS KUZMINSKAS

EGLĖ MAKSELYTĖ

https://www.countline.lt/lektoriai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai
https://www.countline.lt/lektorius/evaldas-klimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+evaldas+klimas
https://www.countline.lt/lektorius/evaldas-klimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+evaldas+klimas
https://www.countline.lt/lektorius/tadas-kuzminskas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+tadas+kuzminskas
https://www.countline.lt/lektorius/tadas-kuzminskas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+tadas+kuzminskas
https://www.countline.lt/lektorius/egle-makselyte/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+egle+makselyte
https://www.countline.lt/lektorius/egle-makselyte/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+egle+makselyte
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Krovinių gabenimas pagal
CMR konvenciją

Edvardas Sinkevičius

130 € + PVM 

Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Duomenų saugos 
pažeidimo rizikos

M. Inta, R. Vasiliauskienė ir kiti

50 €  + PVM Statybų proceso teisinis 
reguliavimas. Seminarų ciklas.

Viktorija Gustaitienė

100 €  + PVM

Teritorijų planavimo kursai

Evaldas Klimas

350 €  Administracinių ginčų sprendimo 
ypatumai: teisinis reguliavimas ir 
aktuali teismų praktika  
Aurimas Banys

100 €  + PVM

Pažeistų civilinių teisių 
gynimo būdai

Albertas Šekštelo

90 €  + PVM

Įmonių nemokumo įstatymo 
pakeitimų praktinis taikymas

Džiuginta Balčiūnė

95 € + PVM Darbai prieš statybų pradžią: 
nuo sklypo iki statinio

Viktorija Gustaitienė

180 €  + PVM

Geroji bendrovių valdysena 
ir praktinis jos įgyvendinimas

Irmantas Beržauskas

120 € 160 € + PVM Galiojančio teisinio reguliavimo 
poveikio ex post vertinimas

Darijus Beinoravičius

120 € 110 €  

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

Apie Evaldą Klimą

Lektorių

Labai išsamiai pateikė 
medžiagą - argumentavo 

pavyzdžiais. Atsakė į visus 
klausimus labai profesionaliai. 

Buvo įdomu klausytis.

https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=20&field=179&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=teisinis+reguliavimas+ir+naujoves
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/duomenu-saugos-pazeidimo-rizikos/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=duomenu+saugos+pazeidimo+rizikos
https://www.countline.lt/renginys/teritoriju-planavimo-kursai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=teritoriju+planavimo+kursai
https://www.countline.lt/renginys/cmr-konvencija/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=kroviniu+gabenimas+pagal+cmr+konvencija
https://www.countline.lt/renginys/darbai-pries-statybu-pradzia-nuo-sklypo-iki-statinio/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=darbai+pries+statybu+pradzia+nuo+sklypo+iki+statinio
https://www.countline.lt/renginys/geroji-bendroviu-valdysena-ir-praktinis-jos-igyvendinimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=geroji+bendroviu+valdysena+ir+praktinis+jos+igyvendinimas
https://www.countline.lt/renginys/galiojancio-teisinio-reguliavimo-poveikio-ex-post-vertinimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=galiojancio+teisinio+reguliavimo+poveikio+ex+post+vertinimas
https://www.countline.lt/renginys/administraciniu-gincu-sprendimo-ypatumai-teisinis-reguliavimas-ir-aktuali-teismu-praktika/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=administraciniu+gincu+sprendimo+ypatumai+teisinis+reguliavimas+ir+aktuali+teismu+praktika
https://www.countline.lt/renginys/pazeistu-civiliniu-teisiu-gynimo-budai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=pazeistu+civiliniu+teisiu+gynimo+budai
https://www.countline.lt/renginys/statybu-proceso-teisinis-reguliavimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=statybu+proceso+teisinis+reguliavimas+seminaru+ciklas
https://www.countline.lt/renginys/imoniu-nemokumo-istatymo-pakeitimu-praktinis-taikymas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=imoniu+nemokumo+istatymo+pakeitimu+praktinis+taikymas
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APLINKOSAUGA DARBO SANTYKIAI
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Užsieniečių vairuotojų darbo 
Lietuvoje teisiniai ir mokestiniai 
aspektai
J Navikienė, S. Naumčik

100 € + PVM Užsieniečių statybininkų 
įdarbinimas: teisiniai ir 
mokestiniai aspektai
J Navikienė, S. Naumčik

100 € + PVM 

Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Darbuotojų sauga ir sveikata, 
naujausi pakeitimai 2021 m.

Eglė Makselytė

110 €  + PVM#Workation – trys skirtingi 
apskaitos būdai. Kaip teisingai 
pasirinkti?
M. Mikalopas, A. Kapitanovas

120 € + PVM 

Darbo teisė valstybės tarnyboje: 
aktualūs klausimai ir sprendimai

Gintautas Vilkelis

120 € 90 €  Tarnybiniai ginčai: aktualios 
problemos ir teisminės praktikos 
pavyzdžiai
Gintautas Vilkelis

120 € 90 €  

APLINKOSAUGA APLINKOSAUGA

Taršos mokesčių ir kontrolės 
naujovės 2021-2022 m.

Sandra Gerdvilienė

95 €  + PVM Kaip pasiruošti ir ką daryti 
aplinkosauginio patikrinimo 
metu?
Ž. Bingelytė, E. Vincevičiūtė ir kiti

100 € + PVM 

Aplinkosauginės naujovės 
2021-2022 m. Ką privalote 
žinoti?
E. Vincevičiūtė, G. Kurmilavičienė

120 € + PVM PAV – procesas ir pasiruošimas 
aplinkosauginiams patikrinimams

P. Baltusevičius, S. Gerdvilienė

100 € + PVM 

Apie Giedrę Kurmilavičienę

Lektorę

Puikus bendravimas
ir iškalba, atrodo

kompetetinga savo srityje.

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

Darbo tarybų 
efektyvi veikla

M. Mikalopas, E. Makselytė

110 €  + PVM

https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=20&field=181&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=aplinkosauga
https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=20&field=180&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=darbo+santykiai
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/uzsienieciu-vairuotoju-darbo-lietuvoje-teisiniai-ir-mokestiniai-aspektai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=uzsienieciu+vairuotoju+darbo+lietuvoje+teisiniai+ir+mokestiniai+aspektai
https://www.countline.lt/renginys/uzsienieciu-statybininku-idarbinimas-teisiniai-ir-mokestiniai-aspektai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=uzsienieciu+statybininku+idarbinimas+teisiniai+ir+mokestiniai+aspektai
https://www.countline.lt/renginys/workation-trys-skirtingi-apskaitos-budai-kaip-teisingai-pasirinkti/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=workation+trys+skirtingi+apskaitos+budai+kaip+teisingai+pasirinkti
https://www.countline.lt/renginys/darbuotoju-sauga-ir-sveikata-naujausi-pakeitimai-2021-m/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=darbuotoju+sauga+ir+sveikata+naujausi+pakeitimai+2021+m
https://www.countline.lt/renginys/darbo-teise-valstybes-tarnyboje-aktualus-klausimai-ir-sprendimai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=darbo+teise+valstybes+tarnyboje+aktualus+klausimai+ir+sprendimai
https://www.countline.lt/renginys/tarnybiniai-gincai-aktualios-problemos-ir-teismines-praktikos-pavyzdziai-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=tarnybiniai+gincai+aktualios+problemos+ir+teismines+praktikos+pavyzdziai
https://www.countline.lt/renginys/darbo-tarybu-efektyvi-veikla/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=darbo+tarybu+efektyvi+veikla
https://www.countline.lt/renginys/naujausi-aplinkos-apsaugos-reikalavimai-verslui/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=tarsos+mokesciu+ir+kontroles+naujoves+2021-2022+m
https://www.countline.lt/renginys/kaip-pasiruosti-ir-ka-daryti-aplinkosauginio-patikrinimo-metu/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=kaip+pasiruosti+ir+ka+daryti+aplinkosauginio+patikrinimo+metu
https://www.countline.lt/renginys/aplinkosaugines-naujoves-2021-2022-m-ka-privalote-zinoti/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=aplinkosaugines+naujoves+2021-2022+m+ka+privalote+zinoti
https://www.countline.lt/renginys/pav-procesas-ir-pasiruosimas-aplinkosauginiams-patikrinimams/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=pav+procesas+ir+pasiruosimas+aplinkosauginiams+patikrinimams
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Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Techninių specifikacijų rengimas 
viešuosiuose pirkimuose

Justina Ramašauskaitė

120 € 150 €  Viešųjų pirkimų sutarčių 
viešinimo praktiniai aspektai

Justina Ramašauskaitė

120 € 60 €  

Darbas su CVP IS, nuo 
registracijos iki Atn-3 parengimo 

Justina Ramašauskaitė

120 € 170 €  

Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

APLINKOSAUGA ASMENS DUOMENŲ APSAUGA (BDAR)

Duomenų saugos 
pažeidimo rizikos

M. Inta, R. Vasiliauskienė ir kiti

50 €  + PVM BDAR taikymas sveikatos 
priežiūros įstaigose

Darius Štitilis

95 €  + PVM

Asmens duomenų nutekėjimo 
prevencija. Kaip elgtis įvykus 
incidentui?
Darius Štitilis

120 €  + PVM Įvadas į ES Bendrojo duomenų 
apsaugos reglamentą (BDAR)

Tadas Kuzminskas

95 € + PVM 

Bendrojo duomenų apsaugos 
reglamento taikymas švietimo 
įstaigų veikloje
Darius Štitilis

100 €  

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

APLINKOSAUGA VIEŠIEJI PIRKIMAI

IT viešųjų pirkimų aktualijos 
ir tendencijos

L. Vidžys, B. Bacienė

120 €  + PVM Viešieji pirkimai: kvalifikacijos 
vertinimo ir pasiūlymų vertinimo 
ypatumai
L. Vidžys, B. Bacienė

REKOMENDUOJAME

110 €  

Praktiniai atitikties BDAR 
dokumentų rengimo kursai

Asta Macijauskienė

240 €  

Apie Darių Štitilį

Lektorių

Konkrečiai išdėstė temą,
pasidalino išties naudinga,

aktualia informacija -
dalyvaučiau šio lektoriaus

vedamame seminare ir vėl.

https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=20&field=182&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=viesieji+pirkimai
https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=20&field=183&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=asmens+duomenu+apsauga+bdar
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/techniniu-specifikaciju-rengimas-viesuosiuose-pirkimuose/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=techniniu+specifikaciju+rengimas+viesuosiuose+pirkimuose
https://www.countline.lt/renginys/viesuju-pirkimu-sutarciu-viesinimo-praktiniai-aspektai-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=viesuju+pirkimu+sutarciu+viesinimo+praktiniai+aspektai
https://www.countline.lt/renginys/darbas-su-cvp-is-mazos-vertes-pirkimu-vykdymas-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=darbas+su+cvp+is+nuo+registracijos+iki+atn-3+parengimo+praktiniai+kursai
https://www.countline.lt/renginys/bdar-taikymas-sveikatos-prieziuros-istaigose-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=bdar+taikymas+sveikatos+prieziuros+istaigose
https://www.countline.lt/renginys/asmens-duomenu-nutekejimo-prevencija-kaip-elgtis-ivykus-incidentui/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=asmens+duomenu+nutekejimo+prevencija+kaip+elgtis+ivykus+incidentui
https://www.countline.lt/renginys/ivadas-i-es-bendrojo-duomenu-apsaugos-reglamenta-bdar/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=ivadas+i+es+bendrojo+duomenu+apsaugos+reglamenta+bdar
https://www.countline.lt/renginys/bendrojo-duomenu-apsaugos-reglamento-taikymas-svietimo-istaigu-veikloje/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=bendrojo+duomenu+apsaugos+reglamento+taikymas+svietimo+istaigu+veikloje
https://www.countline.lt/renginys/praktiniai-atitikties-bdar-dokumentu-rengimo-kursai-tiesioginiai-vaizdo-kursai-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=praktiniai+atitikties+bdar+dokumentu+rengimo+kursai
https://www.countline.lt/renginys/it-viesuju-pirkimu-aktualijos-ir-tendencijos/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=it+viesuju+pirkimu+aktualijos+ir+tendencijos
https://www.countline.lt/renginys/viesieji-pirkimai-kvalifikacijos-vertinimo-ir-pasiulymu-vertinimo-ypatumai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=viesieji+pirkimai+kvalifikacijos+vertinimo+ir+pasiulymu+vertinimo+ypatumai
https://www.countline.lt/renginys/duomenu-saugos-pazeidimo-rizikos/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=duomenu+saugos+pazeidimo+rizikos
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AK TUALU

Visai neseniai Dalia Grybauskaitė pakomentavo:
„Kai kalbame apie lyderystę kaip tokią, tai tos lyderystės Lietuvoje yra 
mažai. Jos nematome visuose lygmenyse“ (citata, lrytas.lt). 

LYDERIS IR VADOVAS
Lyderystės badas jaučiamas ne tik 
Lietuvoje, bet ir visame pasaulyje, 
ne tik politikoje, bet ir versle, 
įvairiose organizacijose. Būti 
vadovu – tai nebūtinai būti lyderiu, 
kartais užtenka to, kad vadovas yra 
geras administratorius, planuotojas 
ir procesų bei žmogiškųjų išteklių 
kontroliuotojas. Tačiau jei vadovas 
yra ir lyderis, tuomet organizacijai 
išties pasisekė.

KAS YRA LYDERIS? 
Lyderis yra žmogus, sugebantis vesti 
kitus žmones į sudėtingas misijas, 
užtikrinantis, kad jos sėkmingai 
bus atliktos ir įgyvendintos, 
padedantis kitiems įveikti iššūkius, 
motyvuojantis nesustoti ir, 
galiausiai, gebantis sukurti naudą 
tiek sau, tiek ir kitiems, kuria taip 
pat moka pasidžiaugti kartu su 
komanda. Lyderis – tai žmogus, 
kuris sugebėjo suvaldyti savo ego 
ir nulipti nuo hierarchinės viršūnės 
pas paprastus „mirtinguosius“, nes nori dirbti kartu. Šiuolaikinis 
vadovas lyderis turi labai daug darbo ir atlieka labai daug vaidmenų: 
be jau įprastų kontrolės, administravimo, planavimo, strategavimo, 
organizavimo, komandos narių samdymo funkcijų, jam reikia įdarbinti 

Robertina Nofal

LYDERYSTĖ 
ŠIANDIEN IR RYTOJ

https://www.countline.lt/lektorius/robertina-nofal/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+robertina+nofal
https://www.countline.lt/lektorius/robertina-nofal/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+robertina+nofal
https://www.countline.lt/lyderyste-siandien-ir-rytoj/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=robertina+nofal+lyderyste+siandien+ir+rytoj
https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=21&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vadyba
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ir savo socialinį intelektą, mokėti sukurti glaudų kontaktą su žmonėmis, klausyti ir girdėti, 
empatiškai atliepti, fasilituoti kitų žmonių darbo procesus, koučinti savo komandos narius, 
motyvuoti ir inspiruoti. Sakysite, visko čia beprotiškai per daug ir tai tik graži teorija. Na, bet 
tai yra bazė ir ji yra labai paprasta – apie gebėjimą būti žmogumi.

TVIRTOS RANKOS LYDERIS 
Žmonija jau daug metų stebi lyderių karo vadų fenomeną, kurie valdo be emocijos, paaukoja 
silpniausiuosius, lipa per galvas, supriešina, suskaldo ir išnaudoja kitus be skrupulų, viešai 
išjuokia, sukritikuoja be gailesčio ir tai laikoma stiprybe ir būtinybe. Geležinės tvarkos idėja, 
militaristinio autokratinio vadovo ilgesys yra vis dar gajus ir turintis savo rėmėjų visame 
pasaulyje. O minkštas lyderis, dirbantis demokratiniais principais, tarnaujantis kitiems, 
empatiškai bendraujantis, akcentuojantis sąžiningumą ir tiesą, vis dar dažnai yra laikomas 
silpnu ir neefektyviu. Efektyviai valdyti ir būti humaniškam sunkiai dera daugelio žmonių 
galvose. Gyvename tokiais laikais, kai ieškome savo kelio ir savo tiesos labai skirtingų 
mentalitetų takoskyroje. 

MINKŠTAS LYDERIS VS KIETAS LYDERIS 
Verslas, kaip, beje, ir kitos sritys, turi savo lyderystės patirtį ir istoriją. 1960 metais General 
Electric CEO Džekas Valšas pasiskolino armijos lyderio, vado, generolo valdymo praktiką 
ir pritaikė ją verslo valdyme. Pagrindinis tokio valdymo ir lyderystės bruožas yra įvardyti 
silpniausią grandį ir ją nedelsiant pašalinti, taip pat apdovanoti paklusniausiuosius ir 
sėkmingai įvykdančius misiją paaukštinant juos. Džekas tapo populiarus ir jo modelį pritaikė 
90 procentų JAV įmonių, per ateinantį dešimtmetį ši praktika ir lyderystės suvokimas 
įsigalėjo verslo organizacijose. Ilgainiui buvo pastebėta vadovų minkštųjų įgūdžių galia bei 
nauda organizacijai. Šiandien, kai visi esame ant slenksčio ir pamažu žengiame į ateities 
pasaulį, kur bus pilna robotų ir dirbtinio intelekto, pagrindinė žmogaus valiuta bus empatija 
ir gebėjimas dirbti bei kurti komandose – nes, apskritai, vienas karys lauke niekada nebuvo 
jėga ar neginčijamas progresas.
Ateitis jau yra šiandien. Ateities lyderis gina, saugo ir padeda. Vienybė yra vertybė. 
Narciziškos vadovų asmenybės kaip gėlės turėtų būti pamerktos į vazą, nes žmogui išaušo 
rytas būti jautresniam.

Daugiau naudingų straipsnių galite rasti:

countline.lt/naudinga-informacija/

Daugiau čia

24

https://www.countline.lt/naudinga-informacija/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=naudinga+informacija
https://www.countline.lt/lyderyste-siandien-ir-rytoj/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=robertina+nofal+lyderyste+siandien+ir+rytoj


ATGAL Į TURINĮ

LEKTORIAI
Strategė, vidinės komunikacijos ekspertė ir praktikė, 
vidinės komunikacijos srityje dirba daugiau nei 10 
metų. Savo ekspertines žinias ji taikė Olandijos banke 
„ING“, „Lietuvos energijoje“, „Barclays“,„Telia“.
Už pokyčių bei kultūros stiprinimo projektus 
laimėjusi pasaulinius Komunikacijos asociacijos 
IABC (Vašingtone, JAV) apdovanojimus, taip pat 
„PR Impact“ ir Geriausios Personalo Praktikos 
apdovanojimus 2017 m. Sertifikuota trenerė, vedusi 
mokymus 4 kontinentuose.

Psichologė, bendradarbiaujančio konsultavimo ir 
emocinės brandos ugdymo praktikė, lektorė, HR 
srities profesionalė.
Konsultacijos klientams aktualia tema padeda 
pažvelgti į save ir situaciją kitomis akimis. Profesinių 
klausimų aptarimas bei mokymai suteikia žinių, 
aiškumą, veda prie atsakymų į karjeros klausimus, 
padeda pamatyti sprendimų galimybes ir suteikia 
postūmį atradimus taikyti gyvenme.

Įmonių valdymo profesionalas. 7 metų patirtis 
individualios veiklos – valdymo konsultacijos 
strategijos, tikslų ir rodiklių, bendrovių valdysenos, 
įmonių finansų srityse.
Nerijus taip pat turi 11 metų valdybos nario patirties, 
iš jų 7 metai nepriklausomo valdybos nario pareigose 
(„Grinda“, „Amber Grid“, „Invega“, „Lietuvos paštas“ ir 
kitos.)
Profesionalus koučingo specialistas, ICF Lietuva 
valdybos narys.

VIJA VALENTUKONYTĖ URBANAVIČIENĖ

GIEDRĖ SKUPIENĖ

NERIJUS DATKŪNAS

25

https://www.countline.lt/lektoriai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai
https://www.countline.lt/lektorius/giedre-skupiene/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+giedre+skupiene
https://www.countline.lt/lektorius/giedre-skupiene/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+giedre+skupiene
https://www.countline.lt/lektorius/vija-valentukonyte-urbanaviciene/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+vija+valentukonyte+urbanaviciene
https://www.countline.lt/lektorius/vija-valentukonyte-urbanaviciene/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+vija+valentukonyte+urbanaviciene
https://www.countline.lt/lektorius/nerijus-datkunas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+nerijus+datkunas
https://www.countline.lt/lektorius/nerijus-datkunas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+nerijus+datkunas
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MOKYMAI

Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Įslaptintos informacijos 
administravimas ir pakeitimai 
nuo 2021-10-01 
Laimutė Paulauskienė

95 € 

Įvadas į projektų valdymą 

Ignas Žurauskas

170 € + PVM 

LYDERYSTĖ IR VALDYMAS

Agile projektų valdymas: 
Scrum praktika 

Ignas Žurauskas

150 € + PVM 

Užduočių delegavimas, 
konstruktyvus grįžtamasis ryšys 

Juris Belte

110 € + PVM Vadovavimas komandai – 
esminiai motyvacijos ir 
įsitraukimo principai 
Juris Belte

110 € + PVM 

110 € Popierinių ir skaitmeninių 
dokumentų valdymas 2022 m.

Danutė Kontrimavičienė

ADMINISTRAVIMAS IR DOKUMENTŲ VALDYMAS

99 € Efektyvus elektroninių 
dokumentų valdymas

Danutė Kontrimavičienė

Asmenų (klientų) aptarnavimo 
aktualijos: kanalų ir emocijų 
įvairovės valdymas 
Aistė Mažeikienė

105 € + PVM Reikalavimai personalo 
dokumentacijos valdymui 2021 m. 

Rasa Grigonienė

100 € + PVM 

Dokumentų rengimo 
seminarų ciklas

Rasa Grigonienė

250 € + PVM Dokumentų valdymo 
reikalavimai privačiam sektoriui 

Rasa Grigonienė

120 € 85 € + PVM 

Personalo dokumentų valdymas 
viešajame sektoriuje 

Rasa Grigonienė

90 € 

REKOMENDUOJAME REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

Scrum meistro 
(Scrum Master) mokymai

Darius Jocius

170 € + PVM 

https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=21&field=189&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lyderyste+ir+valdymas
https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=21&field=190&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=administravimas+ir+dokumentu+valdymas
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/ivadas-i-projektu-valdyma/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=ivadas+i+projektu+valdyma
https://www.countline.lt/renginys/agile-projektu-valdymas-scrum-praktika/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=agile+projektu+valdymas+scrum+praktika
https://www.countline.lt/renginys/uzduociu-delegavimas-konstruktyvus-griztamasis-rysys/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=uzduociu+delegavimas+konstruktyvus+griztamasis+rysys
https://www.countline.lt/renginys/vadovavimas-komandai-esminiai-motyvacijos-ir-isitraukimo-principai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vadovavimas+komandai+esminiai+motyvacijos+ir+isitraukimo+principai
https://www.countline.lt/renginys/scrum-meistro-scrum-master-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=scrum+meistro+scrum+master+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/klientu-aptarnavimo-pradmenu-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=asmenu+klientu+aptarnavimo+aktualijos+kanalu+ir+emociju+ivairoves+valdymas
https://www.countline.lt/renginys/reikalavimai-personalo-dokumentacijos-valdymui-2020-m/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=reikalavimai+personalo+dokumentacijos+valdymui+2021+m
https://www.countline.lt/renginys/elektroniniu-dokumentu-valdymo-aktualijos-ir-praktiniai-aspektai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=efektyvus+elektroniniu+dokumentu+valdymas
https://www.countline.lt/renginys/dokumentu-rengimo-seminaru-ciklas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=dokumentu+rengimo+seminaru+ciklas
https://www.countline.lt/renginys/nauji-dokumentu-valdymo-reikalavimai-privaciam-sektoriui/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=dokumentu+valdymo+reikalavimai+privaciam+sektoriui
https://www.countline.lt/renginys/personalo-dokumentu-valdymas-viesajame-sektoriuje/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=personalo+dokumentu+valdymas+viesajame+sektoriuje
https://www.countline.lt/renginys/islaptintos-informacijos-administravimas-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=islaptintos+informacijos+administravimas+ir+pakeitimai+nuo+2021-10-01
https://www.countline.lt/renginys/efektyvus-popieriniu-ir-skaitmeniniu-dokumentu-valdymas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=efektyvus+popieriniu+ir+skaitmeniniu+dokumentu+valdymas+ir+praktiniai+sprendimai+2022+m
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Vidinė komunikacija – kaip 
kalbėtis, įtraukti ir įkvėpti 
darbuotojus naujoje realybėje? 
Vija Valentukonytė Urbanavičienė

120 € + PVM 

PERSONALO VALDYMAS

Efektyvus bendravimas ir 
bendradarbiavimas komandoje, 
kai emocijos trukdo 
Aistė Mažeikienė

105 € + PVM 

Konfliktų organizacijos viduje 
ir išorėje valdymas  

Giedrė Skupienė

110 € + PVM Mobingas (psichologinis 
spaudimas) darbo aplinkoje 

Giedrė Skupienė

115 € + PVM 

Metiniai pokalbiai/interviu 
su darbuotojais 

Robertina Nofal

140 € + PVM Stresinių situacijų valdymas 
ir darbas su sudėtingais 
interesantais 
Juris Belte

100 € + PVM 

Naujokas organizacijoje: 
sklandus apmokymas ir 
ambicingi tikslai 
Aistė Mažeikienė

110 € + PVM Organizacijos mikroklimato 
kūrimas  

Giedrė Skupienė

110 € + PVM 

Personalo veiklos vertinimo 
rodikliai (KPI) 

Giedrė Skupienė

120 € 115 € + PVM 

Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

ASMENINIS TOBULĖJIMAS

Etiketas ir protokolas. 
Taikymas ir rekomendacijos  

Alvyda Jasilionytė

95 € + PVM 125 € Viešasis kalbėjimas: kaip 
kalbėti įtaigiai ir būti suprastam 
teisingai? 
Tadas Montrimas

Emocinis intelektas: 
įgūdžių tobulinimas 

Aistė Mažeikienė

95 € + PVM Sėkmingos derybos 

Artūras Jonkus

120 € + PVM 

Ankstyvi perdegimo požymiai: 
kaip atpažinti? 

Giedrė Skupienė

95 € + PVM Kūrybiškas problemų 
sprendimas praktinėse situacijose 

Tadas Montrimas

120 € + PVM 

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=21&field=191&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=personalo+valdymas
https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=21&field=192&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=asmens+tobulejimas
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymaihttps://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymaihttps://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/vidine-komunikacija-kaip-kalbetis-itraukti-ir-ikvepti-darbuotojus-naujoje-realybeje-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidine+komunikacija+kaip+kalbetis+itraukti+ir+ikvepti+darbuotojus+naujoje+realybeje
https://www.countline.lt/renginys/efektyvus-bendravimas-ir-bendradarbiavimas-komandoje-kai-emocijos-trukdo-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=efektyvus+bendravimas+ir+bendradarbiavimas+komandoje+kai+emocijos+trukdo
https://www.countline.lt/renginys/konfliktu-organizacijos-viduje-ir-isoreje-valdymas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=konfliktu+organizacijos+viduje+ir+isoreje+valdymas
https://www.countline.lt/renginys/mobingas-psichologinis-spaudimas-darbo-aplinkoje-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=mobingas+psichologinis+spaudimas+darbo+aplinkoje
https://www.countline.lt/renginys/metiniai-pokalbiai-interviu-su-darbuotojais/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=metiniai+pokalbiai/interviu+su+darbuotojais
https://www.countline.lt/renginys/stresiniu-situaciju-valdymas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=stresiniu+situaciju+valdymas+ir+darbas+su+sudetingais+interesantais
https://www.countline.lt/renginys/naujokas-imoneje/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=naujokas+organizacijoje+sklandus+apmokymas+ir+ambicingi+tikslai
https://www.countline.lt/renginys/organizacijos-mikroklimato-kurimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=organizacijos+mikroklimato+kurimas
https://www.countline.lt/renginys/personalo-veiklos-vertinimo-rodikliai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=personalo+veiklos+vertinimo+rodikliai+kpi
https://www.countline.lt/renginys/viesas-kalbejimas-teorija-praktikoje-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=viesasis+kalbejimas+kaip+kalbeti+itaigiai+ir+buti+suprastam+teisingai
https://www.countline.lt/renginys/etiketas-ir-protokolas-taikymas-ir-rekomendacijos/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=etiketas+ir+protokolas+taikymas+ir+rekomendacijos
https://www.countline.lt/renginys/emocinis-intelektas-igudziu-tobulinimas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=emocinis+intelektas+igudziu+tobulinimas
https://www.countline.lt/renginys/sekmingos-derybos/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=sekmingos+derybos
https://www.countline.lt/renginys/ankstyvi-perdegimo-pozymiai-kaip-atpazinti/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=ankstyvi+perdegimo+pozymiai+kaip+atpazinti
https://www.countline.lt/renginys/kurybiskas-problemu-sprendimas-praktinese-situacijose-2021-02-05/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=kurybiskas+problemu+sprendimas+praktinese+situacijose
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LEKTORIAI
Emilis Vasiliauskas – taikomosios 
matematikos magistras, verslo sistemų 
matematinio modeliavimo specialistas. Dirba 
UAB „Mokesčių srautas“ analitiku. Veda MS 
Excel kursus buhalteriams, finansininkams, 
ekonomistams. Ankstesnė patirtis – 
statistikas Lietuvos Respublikos statistikos 
departamente bei mažmeninės prekybos 
rinkos analitikas Baltijos šalims JAV įmonėje.

Verslo analitikos ir procesų automatizavimo 
konsultantas, kartu teikiantis duomenų 
analizės ir analitinių ataskaitų ruošimo 
paslaugas. Turi daugiau nei 10 metų patirtį 
verslo, duomenų ir finansų analizės srityje 
(nuo analitiko iki verslo analitikos ir kitų 
komandų vadovo). Nuo 2012 metų aktyviai 
dalijasi žiniomis vesdamas įvairaus lygio MS 
Excel, Power BI kursus, nuo 2017 m. Vilniaus 
universiteto lektorius (dėstomi dalykai: 
verslo analitika, prekybos analitika).

Baigė Vilniaus universiteto teisės magistro 
studijas, Internetinių svetainių dizaino 
mokyklą, fotografijos mokyklą, įgijo grafinio 
dizaino, video montažo, argumentacijos, 
psichologijos, rinkodaros ir verslo vystymo 
žinių. Daugiau nei 10 metų veda mokymus ir 
individualias konsultacijas IT srityje.

EMILIS VASILIAUSKAS

DEIVYDAS LIUČVAITIS

ŽANETA ALEKSEJEVA

M
S 

O
FF

IC
E

https://www.countline.lt/lektoriai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai
https://www.countline.lt/lektorius/emilis-vasiliauskas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+emilis+vasiliauskas
https://www.countline.lt/lektorius/emilis-vasiliauskas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+emilis+vasiliauskas
https://www.countline.lt/lektorius/deivydas-liucvaitis/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+deivydas+liucvaitis
https://www.countline.lt/lektorius/deivydas-liucvaitis/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+deivydas+liucvaitis
https://www.countline.lt/lektorius/zaneta-aleksejeva/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+zaneta+aleksejeva
https://www.countline.lt/lektorius/zaneta-aleksejeva/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+zaneta+aleksejeva
https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=21&field=193&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=ms+office
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MOKYMAI
Greitas duomenų apdorojimas 
MS Excel aplinkoje

Emilis Vasiliauskas

60 € + PVM

Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

Dažniausiai naudojamų 
MS Excel funkcijų kursai 
(dieninė ir vakarinė grupė) 
Emilis Vasiliauskas

120 € 126 - 144 € 

MS Excel funkcijos 
skaičiavimams ir duomenų analizei 
J. Lipavičius,
E. Vasiliauskas, D. Liučvaitis

88 € + PVM MS Excel kursai pažengusiems 
(dieninė ir vakarinė grupė) 
J. Lipavičius,
D. Liučvaitis, E. Vasiliauskas

120 € 143 - 176 € 

MS Excel makrokomandų 
(VBA) pagrindai 

Deivydas Liučvaitis

120 € 260 € MS Excel Power Query ir Power 
Pivot pagrindų kursai 
(vakarinė grupė) 
J. Lipavičius, D. Liučvaitis

120 € 216 € 

MS Word žinių tobulinimo kursai

Žaneta Aleksejeva

120 € 90 € 

MICROSOFT OFFICE

POWER BI

Power BI finansuose 

Deivydas Liučvaitis

600 €  Power BI pradedantiesiems 

Deivydas Liučvaitis

500 €  

Power BI pažengusiems 

Deivydas Liučvaitis

540 €  

Pasirinkite jums a ktualius mok ymus, kuriuos 

%

%

%

%

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

REKOMENDUOJAME

https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=21&field=193&per-page=36&utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=ms+office
https://www.countline.lt/?archive-page=1&category=21&field=193&lecturer=56658&per-page=36&search-term=power%20bi
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/vidiniai-mokymai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=vidiniai+mokymai
https://www.countline.lt/renginys/kasdieniniu-uzduociu-optimizavimas-su-ms-excel-ir-power-query/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=greitas+duomenu+apdorojimas+ms+excel+aplinkoje
https://www.countline.lt/renginys/ms-excel-funkcijos-skaiciavimams-ir-duomenu-analizei/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=ms+excel+funkcijos+skaiciavimams+ir+duomenu+analizei
https://www.countline.lt/renginys/ms-excel-makrokomandu-vba-pagrindai/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=ms+excel+makrokomandu+vba+pagrindai
https://www.countline.lt/renginys/microsoft-excel-power-query-ir-power-pivot-pagrindu-kursai-2/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=ms+excel+power+query+ir+power+pivot+pagrindu+kursai+vakarine+grupe
https://www.countline.lt/renginys/ms-word-pradedantiesiems-greitas-kursas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=ms+word+ziniu+tobulinimo+kursai
https://www.countline.lt/renginys/power-bi-finansuose/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=power+bi+finansuose
https://www.countline.lt/renginys/power-bi-pradedantiesiems/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=power+bi+pradedantiesiems
https://www.countline.lt/renginys/power-bi-pazengusiems/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=power+bi+pazengusiems
https://www.countline.lt/?search-term=Excel%20kursai%20pa%C5%BEengusiems%20%28
https://www.countline.lt/?search-term=Da%C5%BEniausiai%20naudojam%C5%B3%20Excel%20funkcij%C5%B3%20kursai
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NAUDINGA

2019 10 13 pripažinau ir mintyse tariau sau: “pas mane visiška 
netvarka su knygų skaitymu, jis padrikas ir tesugebu perskaityti 
kelias per metus, tad nuo rytojaus pradedu formuoti įprotį 
skaityti rytais”.
Šis veiksmas tęsiasi iki šių dienų ir ketinu tęsti visą likusį 
gyvenimą. Dabar jau tai ne tik malonus rytinis įprotis, bet ir 
trokštamas veiksmas, kuris duoda startą puikios dienos pradžiai, 
mat jaučiuosi šiek tiek geresnis nei buvau vakar.
Pasidalinsiu su jumis keliais aspektais, kurie padėjo man 
suformuoti šį įprotį, kasryt jausti įkvėpimą ir paskatą tai daryti 
bei žvelgiant į ateitį, niekad nesustoti. Labai viliuosi, jog tai 
įkvėps ir jus.

TIKSLAI IR LŪKESČIAI. 
KUO MŪSŲ TURIMI ĮPROČIAI 
GALI PRISIDĖTI PRIE ASMENINIO 
TOBULĖJIMO IR APLINKINIŲ ĮKVĖPIMO?

Rimvydas Jurkuvėnas

Noriu prisidėti prie gražesnio, sveikesnio, išmintingesnio pasaulio 
kūrimo ir į pagalbą pasitelkiu knygas, nes jos perneša buvusių 
ir esamų gabių žmonių išmintį, tad savo atliekamais veiksmais, 
rodydamas skaitymo pavyzdį, noriu įkvėpti kuo daugiau žmonių 
atrasti išmintį knygose ir tokiu būdu, jas skaitydami galėtų būtų 
įkvėpti ir paskatinti sugeneruoti savas naujas idėjas, kurios keistų 
pasaulį į norimą pusę.

Manoji misija skamba taip: „Įkvėpti žmones kasdien tobulėti“, o vizija: „padėti žmonėms 
atskleisti savąjį potencialą atliekant sąmoningus ir sąžiningus veiksmus“.

MISIJA, VIZIJA

Kad nepalūžčiau ir būčiau paskatintas keltis rytais, sugalvojau iniciatyvą, kurią viešai 
iškomunikavau socialiniuose tinkluose (Linkedin bei Facebook) ir įsipareigojau 4000 
kontaktų reguliariai, kas savaitę/ dvi, pasidalinti ir aptarti kiekvieną perskaitytą knygą 
su atskiru žmogumi, kuris bus perskaitęs tokią pat bei taip pat išreikš norą tai padaryti. 
Šis veiksmas mane paskatino lėtai skaityti ir atsakingai susikonspektuoti, mat jaučiu 

ĮSIPAREIGOJIMAS

https://www.countline.lt/lektorius/rimvydas-jurkuvenas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+rimvydas+jurkuvenas
https://www.countline.lt/lektorius/rimvydas-jurkuvenas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=lektoriai+rimvydas+jurkuvenas
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atskaitomybę prieš žmogų su kuriuo teks aptarinėti perskaitytą knygą. Knygos aptarimas 
mums suteikia galimybę ją užtvirtinti bei išdiskutuoti pastebėtas ir pasižymėtas įdomias mintis 
ir tvirčiau visa tai užfiksuoti atminty. Tokiu būdu svarbesnė tampa skaitymo kokybė, o ne 
kiekybė.

Žinojau, kad noriai kelčiausi, turiu gerai išsimiegoti ir suformuoti įprotį, kad pats kūnas savaime 
pabustų be papildomų priemonių. Tad išsikėliau sąlygą, kad kada beatsigulčiau miegoti, turiu 
tai daryti mažiausiai 7.5h, mat smegenims ir stuburui pailsėti medikai rekomenduoja išmiegoti 
7h, o kad kūnas pabudęs jaustųsi žvalus, pataria atsižvelgti į kas 90 min. vykstančią miego 
fazių ciklinę kaitą. 
Įpročiui formuoti svarbu turėti taip vadinamus signalus, tai gali būti vieta, įvairiausi daiktai, kurie 
skatintų/kviestų sėsti ir skaityti, tad tai darau vonios kambaryje (joje šilta, puikus apšvietimas, 
mažai blaškančių daiktų), sėdžiu kėdėje, kurioje nugara statmena, tiesi, kojos sulenktos ties 
keliais 90° kampu, lygiagrečios viena kitai, kad kraujotaka cirkuliuotų sklandžiai, knygą laikau 
akių lygyje, kaklas tiesus, kad nepavargtų akys, naudoju ausinės be jokio papildomo garso, 
kad pašalinčiau bet kokius galimus atsitiktinius iš išorės garsus ir 100% susikoncentruočiau 
į skaitomą tekstą. Šalia turiu geriamą vandenį pašildytą iki 40°, žadintuvą, kuris informuoja, 
kada laikas baigti skaityti. Skiriu tam 1.5h kiekvieną darbo dieną, o savaitgaliais po 2h.
Renkuosi skaityti rytais, kad mintys, susijusios su kasdienybe, dar nespėtų įsibėgėti ir tokiu 
būdu netrukdytų skaityti netikėtai nukrypdamos į kitus rūpimus klausimus, o kad smegenys 
turėtų aiškią kryptį dienos pradžiai, pabudęs prisimenu vakar skaitytą knygos dalį, o kitų minčių 
stengiuosi neprisileisti.

ĮPROČIO FORMAVIMAS

Skaitomų knygų turinį bei autorius priimu kaip mokytojus, kurie dalinasi sava išmintimi, patirtimi 
su manimi ir tokiu būdu padeda augti, tad knygas labai vertinu ir kiekvieną perskaitęs iškart 
sau padovanoju parašydamas nuoširdų, įkvėptą knygos turinio, palinkėjimą. Skaitymo įprotį 
bei kitus su juo susijusius veiksmus planuoju išlaikyti visą gyvenimą ir sukaupti kelių tūkstančių 
knygų kiekį ir jį perleisti kitoms kartoms. Gal kuris proanūkis prosenelio palinkėjimus surašys į 
knygą su savomis, tuometinio gyvenimo, ideologijomis. 
Pastebėjau, jog kasdienis skaitymas stiprina manąją savivertę, nes nesilyginu su kitais, o tik su 
vakarykščiu savimi ir kasdien leidžia pajusti pergalės jausmą.

APDOVANOJIMAS

Per pirmus skaitymo metus (2019 10 14 – 2020 10 14) perskaičiau ir susikonspektavau 26 
knygas. Skaitymui kasdien skyriau po 1h. Per antrus skaitymo metus (2020.10.14 – 2021.10.14), 
išmokęs geriau konspektuoti, greičiau skaityti, prailginęs skaitymo trukmę iki 1.5h kasdien, 
savaitgaliais po 2h, perskaičiau 51 knygą. Daugiau kaip 30% knygų jau yra aptartos, tad jei 
sąraše atrasi Tavo perskaitytą knygą, mane informuok ir mielai susiderinsime atskirą laiką tai 
padaryti.

REZULTATAS

Daugiau naudingų straipsnių galite rasti:

countline.lt/naudinga-informacija/

Daugiau čia

https://www.countline.lt/naudinga-informacija/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=naudinga+informacija
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COUNTLINE DOVANŲ KUPONAS

APSKAITOS POLITIKA

JŪSŲ DARBO 
PALENGVINIMUI

Sužinokite daugiau

Ar tai būtų darbuotojas, kolega ar tiesiog draugas, Countline dovanų 
kuponas – puikus sprendimas bei galimybė padovanoti praktines žinias!

Apskaitos politika bus parengta pagal naujausius Verslo apskaitos 
standartų reikalavimus. Ją sudarys: – Individuali įmonės Apskaitos po-
litika – 23 apskaitos metodikų rinkinys, kurio apimtis nuo 100 iki 200 
puslapių (priklauso nuo įmonės veiklos); – Visi būtini ir su Apskaitos 
politika susiję priedai; – Individualios finansinių ataskaitų formos.

Sužinokite daugiau

http://www.apskaitospolitika.lt/
https://www.countline.lt/nuolaidu-kuponas/?utm_source=PDF&utm_medium=rudens+ziniu+katalogas+2021&utm_campaign=dovanu+kuponai#uzsakyti-kupona
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countline.lt

info@countline.lt

tel. 8 5 263 9922

Sėlių g. 33, Vilnius
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